
 
 
 

PERFIL: TÉCNICO INFORMÁTICO 
 

 
 Formación: Grado Superior en Informática 

Se Requiere: 

1. Solida base en gestión de servidores 

2. Conocimientos de ofimática (sobre todo de Outlook) 

3. Formación en redes o informática 

         Valorable: 

a) Conocimientos de Office 365 

b) Gestión de DDBB 

c) Conocimientos sobre programación en Visual Basic o ASP.net 

             

 Experiencia: No imprescindible, si valorable si se aporta. 

 Idiomas: castellano nivel alto. 

 Informática: Conocimientos necesarios en, 

1. Comunicaciones. 

2. Gestión de Incidencias. 

3. Instalación de servidores de red. 

4. Protocolos de comunicaciones. 

5. Red. 

6. Conocimientos en plataformas Microsoft. 

7. Telefonía Voz sobre IP (VOIP) 

8. WAN/LAN 

 Residencia: En Barcelona o alrededores.  

 Aptitudes y habilidades: Persona responsable, comprometida, organizada, 

resolutiva, independiente, con buena actitud y ganas de aprender y 

crecer en la compañía. De trato agradable para con los usuarios.   

 Tareas y funciones: 

En dependencia del director Financiero:  



- Dará soporte técnico a los empleados de la compañía.  

- Incidencias principalmente en ofimática y Adobe InDesing. 

- Altas y bajas de usuarios en Active Directory. 

- Mantenimiento de todos los servidores, tanto AD como RDS y SH 

- Mantenimiento de telefonía VOIP 

- Gestión de usuarios en Office 365 

- Llevar un correcto funcionamiento de las directivas del grupo para el 
cumplimiento del PCI (RGPD) 

- Posibilidad de Gestionar y llevar a cabo proyectos, dentro de la misma 
compañía relacionados con SharePoint Online y CRM 

 

 Condiciones contractuales: 

- Retribución económica: de 18.000€ a 20.000€ anuales brutos según 
conocimientos y experiencia aportada y jornada completa.  

- Tipo y duración del contrato: Contrato indefinido con 6 meses de prueba.  

- Horario: de lunes a viernes de 9h a 14h (puesto estable) 


