
 

 
 

1 

 
PERFIL: ADJUNT A CAP DE TRÀFIC 

 
 Formació: Formació professional I o II, coneixements amb l’àrea de logística. 

 Experiència: experiència com a adjunt a Cap de Tràfic en una empresa de 
transports coordinant una flota de vehicles. 

 Idiomes: castellà i català parlat i escrit.   

 Informàtica: Coneixements a nivell d’usuari. Treballarà amb el programa de 
l’empresa.   

 Residència: Alt Penedès, Garraf o proximitat a la zona. 

 Aptituds i habilitats: Persona responsable, compromesa, organitzada, resolutiva, 
amb dots de comandament i capacitat per treballar sota pressió. Ha de ser un bon 
líder per gestionar un equip de 20 persones, amb bona predisposició per ajudar 
en totes les tasques en las que faci falta. 

 Tasques i funcions: 

En dependència del Coordinador:  

 Planificar cargues, distribuir-les entre els vehicles i conductors disponibles i 
buscar rutes optimes en cada cas per fer els trajectes rendibles.  

 Junt amb el conductor, calcular la distribució del pes de les cargues en els 
camions, per evitar accidents o moviments durant els trajectes. 

 Estar en contacte amb els conductors per qualsevol imprevist que pugui sorgir 
durant els trajectes, com robatoris, averies, accidents etc., també respecta el 
estat de la carga o algun desviament de la ruta planificada. 

 Un cop acabades les rutes, ha de recollir tota la informació, transcriure-ho i 
passar les dades a facturació.  

 Bona predisposició per a la feina que calgui, carregar camions, fer etiquetes, 
etiquetar, moure palets etc. 

 

 Condicions contractuals: 

- Retribució econòmica: de 21.268,95€ anuals bruts (en 15 pagues) 

- Tipus i durada del contracte: 6 mesos + contracte indefinit 

- Horari: de tarda de 13:30h a 21:30h (en un futur es podria valorar alternança 
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amb el torn de matí) 

- Imprescindible: carnet C1 i carnet de carretoner  

 

 


